






部门整体支出绩效评价报告

一、部门、单位基本情况
(一)部门（单位）基本情况，部门职责概述
（一）职能职责。
1）、宣传贯彻执行党的路线、方针、政策和上级党组织及本级组织的决议。
2）、掌握、分析辖区内的治安形势和工作动态，及时向上反馈信息，组织、协调各有关部门共同解决辖区内突出的治安问题，积极开展“平安乡镇”创建工作。
3）、讨论决定本乡镇经济建设和社会发展中的重大问题，需由乡镇政府机关或集体经济组织决定的问题，由乡镇政府机关或集体经济组织依法律和有关法规作出决定。
4）、加强党委自身建设和以党支部为核心的村级组织建设。按照干部管理权限，负责对本级乡镇村干部的教育、管理、选拔和监督工作，提高一干部队伍素质，严格党的组织生活，维护和执行党的纪律，监督党员切实履行义务，保障党员的权利不受侵犯。监督党员干部和其他工作人员严格遵守党纪国法，严格遵守国家的财经制度，不得侵占国家、集体和群众的利益。教育党员干部和群众自觉抵制不良倾向，坚决同各种违法犯罪行为作斗争。
5）、密切联系群众，经常了解群众对乡镇村党员干部工作的批评和意见，维护群众的正当权利和利益。
6）、对要求入党的积极分子进行教育和培养，做好经常性的发展党员工作，重视在农村基展工作的青年和妇女中发展党员。
7）、领导本乡镇的文明建设，做好社会治安综合治理及计划生育、环境保护、维护稳定等工作。对本镇重大的突发性事件，迅速反应、及时处置，并立即尚上级党委报告情况。
8）、做好精准扶贫巩固及乡村振兴工作。
9）、完成编制财政预决算，执行人代会通过的财政预算，组织预算收入和执行预算支出及向人大、政府报告预算收支的调整：加强对各站所的资金监管，严格执行各种经费的开支范围和标准：扶着补贴农民资金“一卡通”发放管理工作。
10）、全心全意搞好精准扶贫工作及乡村振兴工作，积极完成对贫困户的帮扶、识别及退出，协助贫困户脱贫，完成上级党委、政府交办的其他事项。
11）、严防死守，做好疫情防控各方面工作。
（二）机构设置。
落潮井镇人民政府内设机构包括：机关综合、财政所、司法所、农技和农村合作经济服务站、规划建设环保和水利服务站、社会事业服务站、安全生产服务站、扶贫和民政事务服务站、教育文体广播电视服务站、根据编委核定：落潮井镇人民政府全额拨款行政单位，核定编制53人，其中全额编53人，差额编0人，自筹编0人。年末实有52人。提前离岗人员0人。离休人员0人，退休人员9人。
（二）部门（单位）部门支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围
1、年度资金收支决算情况
2021年本部门收入1774.39万元。其中：一般公共预算财政拨款收入1734.39万元，政府基金40万元。支出1785.39万元，其中年初结余11万元。
2、“三公经费”支出使用和管理情况
“三公”经费完成15400元。严格控制三公经费的开支。其中：因公出国（境）费完成0元，比上年增减0元，增加下降0%，增减变化的主要公务接待费完成15400元，与上年持平；公务用车购置及运行维护费完成0元，比上年增减0元，增加下降0%。 
3、部门资产配置情况
我单位自用固定资产 240.37 万元，其中房屋203.8万元；其他办公用资产36.57万元。
4、部门政府采购情况
我单位共计采购17.88万元。其中电子采购固定资产 7.18 万元；832平台采购1万元；其他广告印刷电脑耗材9.7万元。
5、公用经费执行情况
支出147万元，其中政府运行97万元，包含办公费；印刷费、咨询费、电费、邮电费、差旅费、维修费、租赁费、会议费、培训费、接待费劳务费其他交通费其他商品服务等；转拨村级办公费50万元。
6、绩效目标申报情况
2020年绩效申报1785.39万元，其中一般公共预算基本支出898万元，项目支出847.39万元，政府专项基金40万元。

二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
   完成898万元，比上年减少3万元，工资福利待遇545万元，商品服务支出147万元，对个人家庭补助206万元。变化的主要原因：人员及工资调整。
（二）项目支出情况
1、年度专项资金收支情况
   年初结余11万元，本年收入836.39万元，年末支出847.39万元
2、项目资金使用情况
   村级惠民资金22万元，驻村工作队经费33万元，土地复垦726万元，扶贫8.5万元，烟税22.5万元，村级基础设施建设8万元，其他政府各项工作经费27.39万元，
3、项目管理情况
   1、加强项目资料、项目资金管理等基础工作。2、完成了2021年项目的实施工作；3、完成全镇工程建设领域突出问题专项治理工作。4、规范档案、文件、资料管理，及时完成领导交办的其他临时性工作。

三、政府性基金预算支出情况
   支出40万元，为以前年度落潮井镇千云并线道路整治资金。
四、国有资本经营预算支出情况
   无
五、社会保险基金预算支出情况
   无
六、部门整体支出绩效情况
  （一）投入 
   1、本年度在职人员控制率为99%
   2、本年度"三公经费"变动率为0%。
  （二）过程
   1、本年度预算完成率为100%。
  （三）产出及效果
  1、镇村经济得到了一定发展，全镇经济环境明显改善，在全镇经济发展中，村级经济合作社发挥了一定作用。
  2、通过政府产业培训和组织部分农户外出实地考察，农户提升了农业技术和技能，农业得到了发展。技能培训促进了劳动力转移就业。养老保险使农村人民老有所养，合作医疗使老百姓病有所医，这些措施助力精准扶贫，能更好的促进广大群众脱贫。
  3、财务制度执行有序，为全镇的经济发展和各种工作提供了理想的数据支持和服务。
  4、水、电、路等农村基础设施明显得到改善，为广大群众的生产、生活提供了便利。
  5、平安农村和农村家庭和谐家庭建设得到一定发展，家庭暴力现象和打架斗殴现象减少。农村良好生活氛围进入新台阶。
  6、落实国家政策，严格依法行政，发挥经济管理职能，加强政策引导，制定发展规划，服务市场主体和营造发展环境，搞好市场监管，大力促进社会事业发展，发展镇村经济文化和社会事业，提供公共服务维护社会稳定，构建社会主义和谐社会！
七、存在的问题及原因分析
无
八、下一步改进措施
无
九、其他需要说明的情况
无


